深圳经济特区职业技能鉴定条例
（１９９７年２月２６日深圳市第二届人民代表大会常务委员会第十三次会议通过　１９９７年２月２６日公布　１９９７年９月１日起施行）
第一章　总　则第二章　管理机构第三章　鉴定机构第四章　考评员与督考员第五章　报考条件第六章　鉴定程序第七章　法律责任第八章　附　则 第一章　总　则　　第一条　为提高劳动者职业技能水平，规范职业技能鉴定行为，根据《中华人民共和国劳动法》及国家其他有关法律、法规，结合深圳经济特区实际情况，制定本条例。　　第二条　本条例所称职业技能鉴定是指依据职业技能标准、技术等级标准，对劳动者进行技术等级和技师、高级技师资格的考核、认定。　　技术等级分为初级、中级、高级。　　第三条　职业技能鉴定应遵循客观、公开、公正、规范的原则。　　第四条　各级人民政府应采取措施，鼓励劳动者提高职业技能水平。　　第五条　用人单位应配合、支持员工参加职业技能鉴定。　　第六条　通过职业技能鉴定的劳动者，由市人民政府劳动行政管理部门（以下简称市劳动部门）颁发相应的职业资格证书。　　用人单位对取得相应职业资格证书的劳动者，应实行使用与待遇相结合的原则。第二章　管理机构　　第七条　市劳动部门综合管理全市职业技能鉴定工作，并履行以下职责：　　（一）负责制定职业技能鉴定的规定；　　（二）培训和考核考评员、督考员；　　（三）制定职业技能鉴定机构（以下简称鉴定机构）的发展规划；　　（四）会同市人民政府有关行业管理部门审查批准鉴定机构。　　市劳动部门可根据深圳经济特区的实际需要，将国家尚未列入职业技能鉴定范围的职业（工种）纳入职业技能鉴定范围。　　第八条　市劳动部门组织成立职业技能鉴定委员会（以下简称鉴定委员会），鉴定委员会由市劳动部门、工会、行业协会和其他有关部门的人员组成。鉴定委员会负责职业技能考核、鉴定的协调、监督工作及有关程序性工作，并可就职业技能考核、鉴定工作的重大问题向市人民政府提出建议。　　第九条　鉴定委员会下设各职业（工种）专业技术专家小组，办理鉴定委员会交办的技术性工作。第三章　鉴定机构　　第十条　鉴定机构是指对劳动者进行职业技能考核并评定技能等级的机构。　　第十一条　申办鉴定机构应具备下列条件：　　（一）具有法人资格的企业、事业单位及社会团体；　　（二）有十名以上具有鉴定工作经验的管理人员，其中专职管理人员不得少于五人；　　（三）具有与所鉴定职业（工种）和等级相适应的考核场地及符合国家标准的仪器设备、检测手段等考核条件。　　第十二条　申办鉴定机构应向市劳动部门提出书面申请，市劳动部门应会同市政府有关的行业管理部门进行审查，并自接到申请之日起三十日内做出是否批准的书面答复。　　经审查批准的鉴定机构，由市劳动部门颁发职业技能鉴定许可证和职业技能鉴定机构标牌。　　第十三条　鉴定机构应将职业技能鉴定机构标牌悬挂在主要办公场所的显著位置，并按职业技能鉴定许可证核准的鉴定范围从事鉴定活动。　　鉴定机构不得将上述许可证和标牌出租或转让给他人。　　第十四条　鉴定机构从事鉴定工作按规定收取费用。　　第十五条　市劳动部门对鉴定机构实行年审制度。对不符合本条例第十一条规定的或仪器设备和检测手段、管理人员已不适应所从事的职业技能鉴定工作需要的鉴定机构，市劳动部门可在年审时取消其鉴定资格。　　第十六条　市劳动部门应定期将鉴定机构的名称、地址、鉴定范围等有关信息向社会公布。第四章　考评员与督考员　　第十七条　考评员是对报考者的职业技能实施考核并评定其职业资格的人员。　　考评员分为一级考评员、二级考评员。　　第十八条　考评员应具备下列条件：　　（一）一级考评员应具有高级技师资格或高级专业技术职称，二级考评员应具有技师以上资格或中级以上专业技术职称；　　（二）有相应职业（工）的从业经历；　　（三）具有良好的职业道德。　　第十九条　符合第十八条规定的人员经所在单位推荐，可申请考评员资格。鉴定委员会委托专业技术专家小组对申请人员进行资格审核。对合格者，由市劳动部门培训后，发给相应职业（工种）考评员资格证书。　　第二十条　一级考评员可参加高级技师、技师和高、中、初级技工的考核评定；二级考评员可参加高、中、初级技工的考核评定。　　第二十一条　督考员是对职业技能的考核和评定实施监督的人员。　　督考员由市劳动部门从具有二年以上鉴定工作经验的一级考评员中聘任。第五章　报考条件　　第二十二条　从事国家规定必须持证上岗的职业（工种）劳动者和实行毕业证、职业资格证书双证制度的职业（技术）院校的毕（结）业生，应当申请职业技能鉴定。　　其他劳动者可自愿申请职业技能鉴定。　　第二十三条　具备下列条件之一的，可申请报考初级工：　　（一）在同一职业（工种）连续工作二年以上或累计工作四年以上的；　　（二）经过初级工培训结业。　　第二十四条　具备下列条件之一的，可申请报考中级工：　　（一）取得所申报职业（工种）的初级工等级证书满三年；　　（二）取得所申报职业（工种）的初级工等级证书并经过中级工培训结业；　　（三）高等院校、中等专业学校毕业并从事与所学专业相应的职业（工种）工作。　　第二十五条　具备下列条件之一的，可申请报考高级工：　　（一）取得所申报职业（工种）的中级工等级证书满四年；　　（二）取得所申报职业（工种）的中级工等级证书并经过高级工培训结业；　　（三）高等院校毕业并取得所申报职业（工种）的中级工等级证书。　　第二十六条　具备下列条件之一的，可申请报考技师：　　（一）取得高级工等级证书并在本职业（工种）连续工作满十年或累计工作满十五年；　　（二）国家级一类技能竞赛前十名、二类技能竞赛前六名获奖者，省级技能竞赛前六名获奖者，深圳市市级技能竞赛前三名获奖者；　　（三）获省级、深圳市市级技术革新三等奖及以上者。　　第二十七条　具有技师资格，并在技师岗位连续受聘三年以上或累计受聘五年以上者，可申请报考高级技师。　　第二十八条　确有技术专长者，符合市劳动部门规定的提前或越级申请报考条件的，经单位推荐或个人申请，报市劳动部门核准后，可提前或越级申请职业技能鉴定。　　对年龄有特殊要求的职业（工种），市政府可另行制定报考条件。第六章　鉴定程序　　第二十九条　鉴定机构应向市劳动部门申报年度鉴定计划，经批准后，向社会公布。　　第三十条　报考人员按报考条件，持有关证明材料到指定的地点报名、接受资格审查，交纳鉴定费用并领取准考证。　　第三十一条　鉴定机构应于每次鉴定前根据应考人数选择考评员并按下列原则组成职业（工种）考评组：　　（一）考评组的考评员人数不少于三人；　　（二）同一职业（工种）的每次考核组成考评组时，应轮换考评员，轮换人数不少于考评组总人数的三分之二，每名考评员在同一鉴定机构不得连续超过二次参与考核鉴定工作；　　（三）报考人员与考评员有近亲属、师生及其他利害关系时，考评员应申请回避。　　鉴定机构从考评组成员中指定一人担任首席考评员，负责考评组的组织、协调工作。　　第三十二条　鉴定机构应于鉴定十日前组成考评组并将考评员名单报市劳动部门备案。　　市劳动部门在接到备案名单后，确定督考员。　　第三十三条　职业技能鉴定的试题按下列程序产生和取得：　　（一）试题由市劳动部门从国家和广东省的试题库中抽取；国家和广东省尚未建立试题库的，试题从市劳动部门建立的试题库中抽取；　　（二）市劳动部门应于鉴定前，将试题印制、密封；　　（三）鉴定机构应在鉴定当日到市劳动部门提取试题。　　第三十四条　鉴定机构应在鉴定开始前完成考场布置、设备检测和物料制备等考前准备工作。　　第三十五条　职业技能鉴定实行理论知识和技能操作考核相结合的办法。技师、高级技师的鉴定还应进行专业知识的答辩。　　理论考核的考卷应在考核完毕当场密封并于当日送市劳动部门，由市劳动部门组织专家进行评分。　　操作考核由考评组对考生进行现场考核、现场评分，首席考评员负责统分并综合评定。鉴定机构应于考核当日将操作考核成绩报市劳动部门。　　督考员对考核鉴定的过程进行现场监督并予以记录，向市劳动部门报告。　　第三十六条　市劳动部门应于收到考核成绩后五个工作日内，将考核成绩予以公布，并对考核合格者核发国家规定的职业资格证书。职业资格证书应加盖鉴定机构的印章。第七章　法律责任　　第三十七条　未取得鉴定许可证或超过鉴定许可证规定的范围实施职业技能鉴定的，由市劳动部门责令停止鉴定，归还考生鉴定费用，宣布鉴定结果无效，对组织者予以警告并向社会公布，并处以所收费用总额二倍的罚款。　　超过鉴定许可证规定的范围实施职业技能鉴定，情节严重的，可由市劳动部门吊销其许可证。　　第三十八条　将鉴定许可证和鉴定机构标牌转让或出租给他人的，由市劳动部门没收其违法所得并吊销其许可证，并处违法所得二倍的罚款。　　第三十九条　考评员、督考员营私舞弊、滥用职权的，市劳动部门应取消其考评员、督考员资格；构成犯罪的，由司法机关依法追究刑事责任。　　第四十条　擅自增加收费项目提高收费标准的，由物价管理部门责令其将多收的费用退回给考生，并按有关规定处罚；情节严重的，由市劳动部门暂扣或吊销其许可证。　　第四十一条　私自印制、贩卖职业资格证书牟取利益的，由市劳动部门没收其违法所得，并处以违法所得三倍的罚款；构成犯罪的，由司法机关依法追究刑事责任。　　第四十二条　对鉴定过程中弄虚作假、徇私舞弊的，由市劳动部门责令改正，并予以警告；情节严重的，可暂扣或吊销其许可证；对构成犯罪的工作人员，由司法部门依法追究刑事责任。　　第四十三条　行政机关在作出吊销许可证或较大数额罚款等行政处罚决定之前，应按规定告知当事人有要求举行听证的权利；当事人要求听证的，行政机关应当按有关规定组织听证。　　第四十四条　劳动部门及有关部门的管理人员滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的，由其所在部门或市人民政府依据国家有关规定给予行政处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任。　　第四十五条　当事人对行政机关的行政处罚决定不服的，可在接到行政处罚通知书之日起十五日内向市人民政府行政复议机关申请复议或依法直接向人民法院起诉。第八章　附　则　　第四十六条　香港、澳门、台湾地区居民及外国人在深圳经济特区申请职业技能鉴定的，可参照本条例执行。　　第四十七条　本条例自一九九七年九月一日起施行。
