企业所得税若干政策问题的规定
　　一、关于其他有经营收入的单位和组织的征税问题　　（一）对实行自收自支、企业化管理的社会团体、事业单位等组织，其生产经营所得和其他所得，一律就地征收所得税。　　（二）对其他社会团体、事业单位等组织，其生产经营所得和其他所得，按规定征收所得税。　　二、关于联营企业征税问题　　（一）对联营企业生产经营取得的所得，一律先就地征收所得税，然后再进行分配。联营企业的亏损，由联营企业就地按规定进行弥补。　　（二）联营企业投资方从联营企业分回的税后利润，如投资方企业所得税税率低于联营企业，不退还所得税；如投资方企业所得税税率高于联营企业的，投资方企业分回的税后利润应按规定补缴所得税。补缴所得税的计算公式如下：　　１．来源于联营企业的应纳税所得额＝投资方分回的利润额÷（１－联营企业所得税税率）　　２．应纳所得税额＝来源于联营企业的应纳税所得额×投资方适用税率　　３．税收扣除额＝来源于联营企业的应纳税所得额×联营企业所得税税率　　４．应补缴所得税额＝应纳所得税额－税收扣除额　　三、企业对外投资分回的股息、红利收入暂比照联营企业的规定进行纳税调整。　　四、中央与地方所属企事业单位组成的联营企业和股份制企业的所得税，由所在地国家税务总局及其直属机构负责征收；地方所属企事业单位组成的联营企业和股份制企业的所得税，由所在地地方税务局负责征收。　　五、关于企业工资的列支问题　　（一）经有关部门批准实行工资总额与经济效益挂钩办法的企业，其工资发放在工资总额增长幅度低于经济效益的增长幅度，职工平均工资增长幅度低于劳动生产率增长幅度以内的，在计算应纳税所得额时准予扣除。　　（二）对饮食服务企业按国家规定提取的提成工资，在计算应纳税所得额时准予扣除。　　（三）未实行上述办法的企业，实行计税工资办法。其发放工资在计税工资标准以内的，按实扣除；超过标准的部分，在计算应纳税所得额时不得扣除。计税工资的月扣除最高限额为５００元／人，具体扣除标准可由省、自治区、直辖市人民政府根据当地不同行业情况，在上述限额内确定，并报财政部备案。个别经济发达地区确需高于该限额的，应在不高于２０％的幅度内报财政部审定。财政部将根据国家统计局公布的物价指数对计税工资限额作适当调整，各地可据此相应调整计税工资标准。　　六、关于固定资产折旧问题　　企业固定资产的折旧年限，按财政部制定的分行业财务制度的规定执行。　　对极少数城镇集体和乡镇企业由于特殊原因需要缩短折旧年限的，可由企业提出申请，报省、自治区、直辖市一级地方税务局商财政厅（局）同意后确定。但不得短于以下规定年限：　　１．房屋、建筑物为二十年；　　２．火车、轮船、机器、机械和其他生产设备为十年；　　３．电子设备和火车、轮船以外的运输工具以及与生产、经营有关的器具、工具、家具等为五年。　　七、关于纳税方式问题　　（一）企业集团应分别以核心企业、独立经济核算的其他成员企业为纳税人；纳税人一律在所在地就地缴纳所得税。　　（二）一些特殊的行业和企业的所得税，按以下办法处理：　　１．铁道部直属运输企业（含所属工附业企业），由铁道部集中缴税。　　２．民航总局直属运输企业〔除中国国际、中国东方、中国南方航空（集团）公司独立缴税外〕，在一九九四年底以前，由民航总局集中缴税。　　３．邮电部直属的邮电通信企业〔含所属工业、供销等其他企业），在一九九五年底以前，由邮电部集中缴税。　　八、关于行业政策的衔接问题　　（一）对实行利润包干或承包上交办法的行业和企业，不管承包或包干是否到期，均一律按企业所得税暂行条例及其实施细则的规定征收所得税。　　（二）对未实行利改税的外贸企业，一律按企业所得税暂行条例及其实施细则的规定征收所得税。　　（三）对军工企业，一律按照企业所得税暂行条例及实施细则的规定征收所得税。　　九、关于两档照顾性税率　　对年应纳税所得额在３万元（含３万元）以下的企业，暂减按１８％的税率征收所得税；年应纳税所得额在１０万元（含１０万元）以下至３万元的企业，暂减按２７％的税率征收所得税。　　十、其他有关政策衔接问题　　（一）对企业一九九三年一月一日后发生的亏损，允许按新税法规定的年限进行弥补。其以前年度发生的亏损，仍按原规定的年限执行。　　（二）企业按财政税务机关审批核定的比例向其主管部门上交的行政管理费，在“八五”期间内，在计算应纳税所得额时准予扣除。其主管部门节余的管理费可结转下年度使用，但应相应核减下年度的提取比例或数额。　　（三）企业加入工商业联合会交纳的会员费，在计算应纳税所得额时准予扣除。工商业联合会节余的会员费可结转下年度使用，但应相应核减交纳会员费的数额。
