上海市街道办事处工作规定
　　第一条　（目的和依据）　　为了加强本市街道办事处的建设，充分发挥其行政管理的职能，密切政府与群众的联系，根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政府组织法》和《城市街道办事处组织条例》的规定，结合本市实际情况，制定本规定。　　第二条　（性质和职能）　　街道办事处是区人民政府的派出机关，受区人民政府领导。　　街道办事处依据法律、法规、规章的授权或者在区人民政府委托的职权范围内，负责本辖区的行政管理工作。　　第三条　（工作目标）　　街道办事处的工作应当服从和服务于经济建设的中心任务，以社区管理和社区服务为重点，积极开展社会主义精神文明和物质文明建设，把辖区建设成为安定团结、环境整洁、方便生活、服务四化的文明社区。　　第四条　（设立的原则和规模）　　街道办事处根据地域条件和居民分布状况，按照便于联系群众和有效进行管理的原则设立。街道办事处管辖区域的居民人口一般为五万至十万人。　　第五条　（报批程序）　　街道办事处的设立、合并、撤销、更名、管辖区域的变更、驻地迁移，由区人民政府报上海市民政局审核；经审核同意后，由上海市民政局报上海市人民政府批准。　　第六条　（任务）　　街道办事处的主要任务是：　　（一）贯彻法律、法规、规章，开展社会主义民主与法制的宣传教育和以弘扬社会公德为主的道德教育；　　（二）按照有关规定管理街道经济工作，指导街道经济组织发展生产经营；　　（三）制定社会治安综合治理规划并组织实施，开展人民调解、治安保卫工作，依照有关规定管理外来流动人口，维护老年人、妇女、青少年、儿童和残疾人的合法权益；　　（四）协同有关部门开展计划生育、爱国卫生、防病保健、市容环境卫生、环境保护和劳动就业的管理工作；　　（五）指导、支持和帮助居民委员会的工作，促进居民委员会的组织建设和制度建设；　　（六）开展社区服务、拥军优属工作，兴办社会福利事业，做好社区文化、科普、体育、教育工作；　　（七）配合有关部门检查督促新建、联建和改建住宅的公建配套设施的落实；　　（八）配合有关部门做好防汛、防台、防震、防火、抢险、防灾救灾工作；　　（九）向区人民政府反映居民群众的意见和要求，办理人民群众来信来访事项；　　（十）完成区人民政府交办的其他任务。　　第七条　（街道办事处主任职责）　　街道办事处实行主任负责制。　　主任主持街道办事处全面工作，其主要职责是：　　（一）组织实施本规定第六条规定的各项任务；　　（二）召集和主持街道办事处办公会议；　　（三）对街道办事处工作人员实施任免、调整、考核和奖惩；　　（四）召集和主持街道管理联席会议；　　（五）决定街道办事处的其他重要事项。　　街道办事处副主任协助主任工作，主任因故缺位时，由一位副主任行使主任职责。　　第八条　（人事建议权）　　街道办事处可以对区人民政府有关部门设在辖区内的派出机构主要行政负责人的任免、调动、考核和奖惩，提出意见和建议；区人民政府有关部门应当在作出决定前，主动听取街道办事处的意见和建议。　　第九条　（综合协调权）　　街道办事处可以向辖区内的机关、团体、企业、事业单位布置有关城市管理、社会治安综合治理、方便群众生活等地区性、社会性、群众性的工作任务，并进行督促、检查、考核、协调和指导。　　市、区人民政府所属部门需要街道办事处协助完成其他有关工作任务，应当经区人民政府同意后下达。　　第十条　（行政处罚权）　　街道办事处可以依据法律、法规、规章的授权或者有关部门的委托，行使部分处罚权。　　第十一条　（街道办事处办公会议）　　街道办事处办公会议由主任、副主任组成，必要时各科室负责人和有关人员可列席会议。会议主要研究决定办事处工作中的重要事项。　　第十二条　（街道管理联席会议）　　街道管理联席会议由辖区内有关单位负责人参加，主要协调解决街道工作中的有关问题。对联席会议形成的决议，辖区内有关单位应当遵照执行。　　第十三条　（居民代表会议）　　街道办事处每年组织召开一次居民代表会议，向居民报告工作，听取意见，接受居民监督。　　第十四条　（居民委员会主任会议）　　街道办事处定期或者不定期召开居民委员会主任会议，必要时可以召开居民委员会下设的有关工作委员会主任会议，研究、布置工作，交流经验。　　第十五条　（工作制度）　　街道办事处实行公开办事制度，建立适应工作和居民需要的接待制度、值班制度、联络员制度，并建立岗位责任制。　　第十六条　（应用解释部门）　　本规定的具体应用问题，由上海市民政局负责解释。　　第十七条　（施行日期和废止事项）　　本规定自一九九五年一月一日起施行，一九八七年二月十二日上海市人民政府发布的《上海市街道办事处工作暂行条例》同时废止。
