吉林省全民所有制小型工业企业租赁经营合同暂行规定
第一章　总则第二章　租赁经营合同的订立和履行第三章　租赁经营合同的变更和解除第四章　违反租赁经营合同的责任第五章　租赁合同的管理第六章　租赁经营合同纠纷的调解和仲裁第七章　附则 第一章　总则　　第一条　为加强对全民所有制小型工业企业租赁经营合同（以下简称租赁经营合同）的管理，完善租赁经营合同制度，增强企业活力，保护当事人的合法权益，维护社会经济秩序，根据国家有关法律、法规的规定，结合我省的实际情况，制定本暂行规定。　　第二条　租赁经营合同是出租方将企业资产有期限、有偿地出租，并将经营权让渡给承租方而订立的明确相互间权利、义务关系的协议。租赁经营合同关系中的出租方为国家授权企业所在地人民政府委托的有关部门，承租方为按照国家有关规定承租经营企业者。　　第三条　订立租赁经营合同必须贯彻自愿、平等、协商的原则；必须采用书面形式。　　第四条　订立租赁经营合同必须符合国家法律、法规和政策的规定，兼顾国家、企业、职工和承租方的利益。　　第五条　工商行政管理机关要对租赁经营合同的订立和履行进行指导和监督检查，调解仲裁合同纠纷，维护当事人的合法权益。第二章　租赁经营合同的订立和履行　　第六条　租赁经营合同订立前，应做好下列准备工作：　　一、由有关部门对企业进行清产核资登记造册，清理债权债务，评估资产，科学、合理地确定标底。　　二、按照国务院颁布的《全民所有制小型工业企业租赁经营暂行条例》十三条的规定确定承租方。　　第七条　租赁经营合同应具备下列主要条款：　　一、标的；　　二、租赁经营合同的生效条件和有效期限；　　三、租赁期内经营总目标及年度经营目标；　　四、租金数额、交付期限及计算办法；　　五、承租方的收益及企业各项基金的分配比例；　　六、企业租赁前债权债务及遗留亏损的处理；　　七、租赁双方的权利和义务；　　八、担保的形式和要求；　　九、合同的变更、解除及合同纠纷处理办法；　　十、违约责任；　　十一、租赁期满后资产返还和验收；　　十二、租赁双方约定的其它条款。　　第八条　租赁经营合同依法订立即具有法律约束力，租赁双方应认真履行合同，任何一方不得擅自变更或解除。　　合同正本双方各执一份，副本报工商行政管理机关和有关部门备案。第三章　租赁经营合同的变更和解除　　第九条　凡有下列情况之一者可按法定程序变更或解除租赁经营合同：　　一、当事人双方经过协商同意，并且不因此损害国家利益和影响国家计划的执行时；　　二、因不可抗力，或者由于一方当事人虽无过失，但无法防止的外因致使合同不能履行时；　　三、由于承租方经营管理不善，完不成租赁经营合同规定的年度经营目标或其它指标以及违背合同规定损害了出租方的合法利益时；　　四、出租方不兑现承租方按合同规定应得的报酬或违背合同规定，严重干扰承租方自主经营，损害了承租方的合法利益时；　　五、合同规定的其它变更或解除合同的条件出现时。　　第十条　租赁经营合同一方要求变更或者解除合同时，应及时以书面形式通知对方，双方未达成书面协议前，原合同仍然有效。　　租赁经营合同当事人一方接到另一方要求变更或者解除合同的书面通知后，应当自收到书面通知之日起，十五日内作出书面答复，逾期未答复的，即视为默认。　　第十一条　变更或解除租赁经营合同，应以书面形式进行，并按规定履行手续。　　第十二条　租赁经营合同，经过有关部门批准的，在变更或解除时，应报有关部门批准。第四章　违反租赁经营合同的责任　　第十三条　出租方有下列行为之一的，应负责反租赁经营合同的责任：　　一、违反合同规定不及时将企业及财产交给承租方经营的；　　二、严重干扰承租方自主经营的；　　三、不按合同规定兑现承租方应得收益，使承租方经济权益受到侵害的；　　四、违反合同规定擅自变更或解除合同的。　　第十四条　承租方有下列行为之一者，应负违反租赁经营合同的责任：　　一、不按合同规定交纳租金和利润的；　　二、因故意或过失行为造成企业职工伤亡和财产损失的；　　三、合同期满，未按规定返还财产的；　　四、违反国家的法律、法规规定的。　　第十五条　当事人一方违反租赁经营合同，应向对方支付违约金；如给对方造成损失超过违约金的，违约方还应负责赔偿。如属双方的过错，根据实际情况，由双方分别承担各自应负的违约责任。第五章　租赁合同的管理　　第十六条　租赁合同的鉴证机关是市、县（区）工商行政管理局。　　租赁合同的鉴证或公证实行自愿的原则。　　第十七条　当事人到工商行政管理机关申请鉴证时，应出具以下文件或材料：　　一、租赁经营合同文本；　　二、双方当事人的资格证明；　　三、审计部门签章的清产核资明细表；　　四、保证人与被保证人签订的担保合同或协议；　　五、其它有关材料。　　第十八条　工商行政管理机关要加强对租赁经营合同的监督检查，依法确认无效租赁经营合同。　　第十九条　当事人订立租赁经营合同后非法转让、转租渔利以及订立假租赁经营合同等违法行为的，由工商行政管理机关视其情节轻重给予通报批评、收缴非法所得、罚款、吊销营业执照等处罚。第六章　租赁经营合同纠纷的调解和仲裁　　第二十条　租赁经营合同发生纠纷时，当事人双方应及时协商解决；协商不成时，双方均可按法律、法规的规定向工商行政管理机关申请调解或仲裁，也可以向人民法院起诉。　　第二十一条　对纯属财政、税务、劳动、人事、工资以及业务行政管理等方面的纠纷，由当事人到相应的主管部门申请处理当事人之间的合同纠纷涉及上述问题的，可在征得有关主管部门对上述问题的正式处理意见后，由仲裁机关进行裁决。　　第二十二条　租赁经营合同纠纷当事人对仲裁机关作出的仲裁决定不服的，可在收到仲裁决定书之日起十日内向上一级仲裁机关申请复议，上一级仲裁机关作出的复议为终局裁决；逾期未申请复议的，原裁决即为终局裁决。第七章　附则　　第二十三条　本规定适用于吉林省境内全民所有制小型工业企业租赁经营关系中的出租方和承租方之间订立的租赁经营合同。　　第二十四条　吉林省境内租赁经营全民所有制商业、交通、建筑、农林、物资、外贸等行业的小型企业以及集体所有制企业的合同参照本规定执行。　　第二十五条　本规定与国家有关规定发生抵触时，按国家有关规定执行。　　第二十六条　本规定自发布之日起施行。
