鞍山市建立再就业基金制度暂行办法
　　《鞍山市建立再就业基金制度暂行办法》业经市政府第十一届九十六次常务会议讨论通过，现予发布实施。　　第一条　为帮助下岗职工和失业职工重新就业，促进企业不断深化改革和提高经济效益，保持社会稳定，根据国家和省有关政策规定，结合我市实际，制定本办法。　　第二条　再就业基金是用于下岗和失业职工再就业的专项资金。为多渠道筹措资金，建立市和县（市）两级再就业基金制度。　　第三条　再就业基金的来源：　　（一）失业保险金由工资总额的１％提高到１．２％，加收部分同职业介绍费、培训费、生产自救费一并纳入再就业基金；　　（二）初次就业者要缴纳再就业基金。凡初次被我市城镇企业（包括中、省直驻鞍企业）和机关、事业单位招用的劳动合同制工人以及被国家机关、事业单位录用的大中专毕业生，一次性缴纳再就业基金２００元；　　（三）被我市城镇各类企业（包括中、省直驻鞍企业）和国家机关、事业单位招用的临时工及外地来鞍务工、经商人员每人每年缴纳再就业基金２００元（不含失业青年、下岗人员、两劳释放人员、农转非和国家机关分流人员）；　　（四）用人单位使用外来劳动力和农村劳动力做临时工的，除正常缴纳管理费外，使用外省、市劳动力的，每人每年缴纳５００元再就业基金，使用本地劳动力的，每人每年缴纳３００元再就业基金；　　（五）破产企业资产变现中一次性拨付的就业安置费；　　（六）减人增效企业每分流一名下岗职工（指送再就业服务中心托管）按规定比例缴纳４８００元的安置费；　　（七）市财政每年安排一定额度的再就业基金；　　（八）企事业单位、社会团体及社会各界人士的捐赠；　　（九）再就业基金专户存储的利息收入；　　（十）再就业基金运行中的增值收入。　　第四条　再就业基金由市和县（市）劳动行政部门所属的再就业服务机构直接筹集、收缴、管理和使用。使用专用收款收据，实行专户存储。　　第五条　再就业基金的主要用途：　　（一）支付给企业接收失业职工和下岗职工的安置费；　　（二）借贷给特困企业扶持其创办生产自救基地及其它经济实体的启动资金或贷款贴息；　　（三）借给特困企业职工组织起来就业和自谋职业所需的开办费，有偿使用，定期收回；　　（四）支付失业职工、下岗职工转岗、转业培训费用；　　（五）奖励接收安置失业职工和下岗职工总量居全市前列的企业及为再就业工程做出突出贡献的企业和个人；　　（六）支付必要的业务费用；　　（七）经市政府批准使用的与再就业有关的其它开支。　　第六条　再就业基金不得用于非生产性的基本建设和风险性投资。　　第七条　使用再就业基金必须严格履行审批手续，签订借款协议、出具担保、到期收回。　　第八条　再就业基金实行有偿使用，使用单位须按月息５‰支付利息，逾期不还按月加收欠款０．５％的滞纳金，利息和滞纳金收入并入基金。　　第九条　劳动行政管理部门所属的再就业服务机构办公经费由财政部门一次性核定后拨付。　　第十条　再就业基金不计征税、费，当年结余可转下年使用。　　第十一条　再就业基金实行专款专用，接受当地财政和审计部门的监督检查。任何单位和个人不得挪用或占用，凡挪用、占用再就业基金的，除追回本金及当事人非法所得外，对主管领导和直接责任者给予必要的行政处分，触犯刑律构成犯罪的，移交司法机关依法追究刑事责任。　　第十二条　本办法由市劳动局负责解释。　　第十三条　本办法自发布之日起施行。
