河南省机关、团体、企业、事业单位安全保卫工作规定
　　第一条　为了加强机关、团体、企业、事业单位内部的安全保卫工作，预防违法犯罪和治安灾害事故的发生，保障国家、集体和人民生命财产的安全，根据国家有关法律、法规，结合我省实际情况，特制定本规定。　　第二条　本规定适用于我省行政区域内的所有国家机关、团体、企业、事业单位（以下简称各单位）。　　第三条　各级人民政府应加强对内部安全保卫工作的领导。各级主管部门、当地公安机关负责对管辖范围内各单位安全保卫工作进行指导和监督检查，及时研究解决存在的问题。　　第四条　各单位的安全保卫工作，应当贯彻预防为主、综合治理的方针，实行行政领导负责制，并纳入目标管理责任制、经济责任制和岗位责任制，与生产、工作同布置、同检查、同考核、同奖惩。　　第五条　各单位主要领导是本单位安全保卫工作的责任人。其主要责任是：　　一、贯彻执行国家有关法律、法规和本规定；　　二、制定和组织实施本单位的安全保卫工作计划和制度；　　三、建立健全保卫机构，加强对专职消防队、经济民警队的管理，提高保卫工作人员的素质；　　四、对本单位职工进行安全防范教育；　　五、定期检查安全保卫工作，发现隐患漏洞，及时采取措施。　　第六条　各单位保卫机构的设立或撤销，保卫人员的配备或调整，应征得当地公安机关同意，并向公安机关备案。　　保卫工作必需的经费，应列入本单位的财务预算。　　第七条　各单位应做好下列工作：　　一、对本单位人员进行遵纪守法、职业道德和安全保密教育，增强法制观念，提高同违法犯罪分子作斗争的自觉性；　　二、落实防特、防盗、防破坏、防治安灾害事故等防范措施；　　三、协助公安等部门做好本单位职工、家属、常住（或暂住）人员的治安管理和刑满释放、解除劳动教养人员的帮教工作，及时调解处理各种纠纷；　　四、协助公安机关监督、考察本单位被依法判处管制、剥夺政治权利、缓刑、假释、监外执行的罪犯和被监视居住、取保候审的被告人。　　第八条　各单位应根据国家有关规定和实际情况，建立下列安全保卫制度：　　一、门卫、值班、巡逻制度；　　二、现金、有价证券、文物及其他贵重物品管理制度；　　三、易燃、易爆、剧毒、放射性物品、枪支弹药和其他危险物品管理制度；　　四、要害部门（部位）安全保卫制度；　　五、机密文件、资料管理制度；　　六、重大治安情况报告制度；　　七、安全保卫检查制度；　　八、其他有关的安全保卫、管理制度。　　第九条　各单位保卫机构及其工作人员负责实施安全保卫工作计划和各项安全保卫制度，完成公安机关下达的安全保卫工作任务，维护本单位的治安秩序。　　第十条　各单位应按照国家有关规定，建立健全本单位群众性的治保、消防、护厂、护校组织，搞好治安联防。　　第十一条　具有下列事迹之一的单位或个人，由当地人民政府、上级主管部门或公安机关给予表彰或奖励：　　一、执行安全保卫制度，落实安全防范措施成绩显著的；　　二、发现并制止违法犯罪行为，事迹突出的；　　三、避免治安灾害事故发生或在抢险救灾中事迹突出的；　　四、协助公安机关查破案件事迹突出的；　　五、在安全保卫工作中认真负责，忠于职守，成绩显著的。　　第十二条　违反本规定，具有下列情形之一的单位或个人，由公安机关责令限期整改，通报批评，建议上级主管部门或所在单位对主要负责人、直接责任人给予行政处分；违反治安管理规定的，依照《中华人民共和国治安管理处罚条例》给予处罚；构成犯罪的，由司法机关依法追究刑事责任：　　一、忽视安全保卫工作，致使单位内部治安秩序混乱，经常发生违法犯罪活动的；　　二、安全防范措施不落实，造成治安灾害事故的；　　三、违反安全保卫制度，致使国家、集体和人民生命财产遭受损失的；　　四、发现重大隐患不及时报告或能够消除的隐患不及时消除的；　　五、对发生的案件和治安灾害事故隐瞒不报的；　　六、妨碍本单位保卫人员履行职责或公安机关依法执行公务的。　　第十三条　本规定由省公安厅负责解释。　　第十四条　本规定自公布之日起施行。一九八一年四月十八日河南省人民政府批转省公安厅《关于厂矿、企事业、机关、学校安全防范工作的若干规定》同时废止。
