河南省人民代表大会常务委员会述职评议工作条例
（2000年5月27日河南省第九届人民代表大会常务委员会第十六次会议通过）
　　第一条　为了更好地履行对省人民政府、省高级人民法院、省人民检察院的监督职权，支持督促其依法行政，公正司法，加强勤政廉政建设，根据《中华人民共和国宪法》、《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政府组织法》赋予人大常委会监督职权的有关规定，结合本省实际，制定本条例。　　第二条　述职评议对象是省人民代表大会选举和省人民代表大会常务委员会任命的省人民政府组成人员，省高级人民法院和省人民检察院工作人员。　　省人大常委会任命的省人民政府组成人员，省高级人民法院副院长和省人民检察院副检察长在任期内，一般应向省人大常委会述职一次。　　述职评议对象的其他人员需要向省人大常委会述职的，由主任会议提名，提请省人大常委会会议决定。　　第三条　述职评议工作在省人大常委会领导下，由主任会议组织实施。　　省人大常委会负责人事任免的工作机构是述职评议工作的办事机构，承办述职评议工作具体事项。　　省人大常委会的办事机构和相关工作机构要积极配合。　　第四条　述职评议内容：　　（一）学习贯彻执行党的路线、方针、政策情况；　　（二）依法行政、公正司法情况；　　（三）执行省人民代表大会及其常务委员会决议、决定情况；　　（四）办理省人大代表所提议案，建议、批评和意见情况；　　（五）勤政廉政情况；　　（六）省人大常委会认为需要述职评议的其他内容。　　第五条　述职评议应坚持实事求是、客观公正、民主公开、讲求实效、依法办事的原则。　　第六条　述职人分为述职接受审议人和述职接受评议人。　　述职评议工作每年组织一次，每次确定述职人六至九名，其中述职接受评议人二至三名。　　主任会议按每次确定的述职人数等额提出述职人建议名单，提请省人大常委会会议无记名投票决定述职人和述职接受评议人。　　常委会组成人员对述职人建议名单人选可以投赞成票，可以投反对票，也可以另提本条例第二条第二款规定的其他述职评议对象。　　述职人和述职接受评议人均按得赞成票多少的顺序确定。　　述职人名单确定后，省人大常委会负责人同述职人谈话。　　第七条　述职人应做到：　　（一）依照本条例规定认真做好准备工作，向省人大常委会提供有关法律、法规和文件；　　（二）根据述职评议内容的要求，写出任现职以来的述职报告。述职报告既要肯定成绩，又要找出存在问题，同时提出积极可行的改进措施；　　（三）述职报告应听取班子其他成员、单位干部和群众的意见；　　（四）述职报告应在省人大常委会述职评议会议召开二十天前报省人大常委会。　　第八条　省人大常委会组成人员应做到：　　（一）结合评议内容，认真学习有关法律、法规；　　（二）依法履行监督职责，充分发表意见；　　（三）参加视察、审议和评议工作，听取和反映人民群众的意见、建议和要求；　　（四）遵守国家有关保密规定。　　第九条　省人大常委会组织视察组到述职接受评议人所在单位及其下属单位进行视察，写出视察报告。　　视察组由省人大常委会组成人员和省人大代表组成。　　视察组可以采取个别谈话、召开座谈会、查阅资料、听取上级主管领导和相关单位的意见等方法了解述职接受评议人的情况。　　第十条　述职接受评议人所在单位和人员应提供有关资料，如实介绍情况，支持视察组工作。　　第十一条　省人大常委会组成人员依据述职报告、视察报告等进行评议。　　第十二条　常委会述职评议会议的程序：　　（一）述职人大常委会述职评议会议上述职；　　（二）视察组向常委会述职评议会议提交视察报告；　　（三）常委会组成人员分组审议述职接受审议人的述职报告。　　（四）常委会组成人员分组对述职接受评议人评议；　　（五）各组推选代表在常委会述职评议会议上评议；　　（六）常委会组成人员对述职接受评议人进行述职评议表决。　　第十三条　述职人及其所在单位班子成员应到会听取审议或评议意见。　　述职人对常委会组成人员在审议或评议中提出的问题应给予回答，也可以申辩。　　省人民政府、省高级人民法院、省人民检察院和相关部门负责人应列席常委会述职评议会议。　　第十四条　述职评议表决分为称职、不称职两个等次。　　述职接受评议人称职票达不到省人大常委会全体组成人员半数以上者，应责令其辞职或者由省人大常委会根据法律规定作出相应处理。　　第十五条　述职评议中发现重大问题，经省人大常委会主任会议研究后，责成有关部门调查处理。　　第十六条　办事机构将省人大常委会组成人员的审议和评议意见汇总整理，形成书面意见，经主任会议讨论通过后反馈本人，同时分别抄送省人民政府、省高级人民法院、省人民检察院及有关部门。　　第十七条　述职接受审议人接到反馈意见三个月内将改进情况报省人大常委会。　　述职接受评议人，在接到反馈意见一个月内制定出整改方案，报省人大常委会。　　省人大常委会对整改情况进行监督，并在适当时间听取关于整改情况的报告。　　省人大常委会对整改不力者，责成其在省人大常委会会议上作出书面检查，情节严重的，根据法律规定做出相应处理。　　第十八条　省人民政府、省高级人民法院、省人民检察院应将省人大常委会任命的国家机关工作人员每年年度考核情况报告省人大常委会。　　第十九条　各市、县、区人民代表大会常务委员会述职评议工作可参照本条例施行。　　第二十条　本条例自公布之日起施行。
