呼和浩特市社会养老保险基金征缴办法
　　１９９５年５月１１日市人民政府第３２次常务会议通过，现予发布施行。　　一九九五年五月十二日　　第一条　为促进我市社会保险工作制度化、规范化，强化征缴手段，确保养老保险基金及时足额收缴，依据《中华人民共和国劳动法》等有关规定，结合本市实际，制定本办法。　　第二条　本办法适用于呼和浩特市社会养老保险基金统筹范围的单位和个人。　　第三条　基本养老保险金由单位和个人共同负担，实行社会统筹与个人帐户相结合。　　单位缴纳的社会养老保险金按职工工资总额的一定比例计征（工资总额按国家统计局规定的范围计算）；个人缴纳的社会养老保险金按本人月工资收入的一定比例计征。单位缴纳的基本养老保险金在税前列支，个人缴纳的养老保险金不计征个人所得税。　　第四条　实行社会保险年检制度。各单位要在每年１１月１日至１２月１５日到呼市社会保险事业管理局办理年检手续。重新审核各单位的职工人数及工资变动情况，确定下年度单位和个人缴费基数。　　第五条　单位缴纳的社会养老保险金，按照核定的缴费金额，采取银行扣缴的办法，由其开户银行依据社会保险事业管理局提交的特约委托收款凭证直接办理划款手续（经审核、批准缓缴的单位除外）；职工个人缴纳的基本养老金由职工所在单位按月在发放工资时代扣，一并转入市社会保险事业管理局在银行开设的基本养老保险基金专户。　　各专业银行依据国务院和自治区人民政府规定，履行代缴、代扣社会保险金职责，按照劳动部门核定的工资数额监督各单位工资性现金支付。　　第六条　凡因特殊情况，单位确实无力缴纳社会养老保险金时，应在发工资前一周内填写《缓缴基本养老保险金审批表》并附书面说明，送呼市社会保险事业管理局审核，经市人民政府批准后方可缓缴基本养老保险金，但缓缴期限不得超过３个月，到期后应足额补缴，同时补缴相应利息。在缓缴期间市社会保险机构按规定为单位支付离退休费用，缓缴期超过３个月，又不补缴拖欠费用，市社会保险机构从下一个月停止支付单位离退休费用，并扣除单位相应缴费年限。　　单位在补缴拖欠基本养老保险金时，要同时补缴相应拖欠款的利息。　　第七条　企业终止清算财产时，单位主管部门、国有资产管理部门要吸收劳动行政部门和社会保险事业管理局参加清算。按照规定首先清偿欠缴的基本养老保险金及利息；并要以当年应缴养老保险金总额为基数，留足退休职工社会平均寿命期内的养老金。清偿和预留的养老金，一次性划转到市社会保险事业管理局。　　第八条　企业在产权制度改革中，不论经营形式发生何种变化，必须依法缴纳社会养老保险金。停产、半停产企业按本办法第六条规定办理。　　第九条　在册不在岗人员、停薪留职人员在没有与单位解除劳动关系前，人事档案关系仍在原单位的，均由原单位按档案工资加各种补贴为基数为其缴纳基本养老保险金（上述人员本人申请与原单位解除劳动关系，经公证处公证后，单位方可间断为其缴费）；档案关系存放在人才交流中心的人员，由挂靠单位以档案工资加各种补贴为基数，按统一征缴标准为其缴纳基本养老保险金；提前离岗退养人员，应按规定继续缴纳基本养老保险金，直到法定退休年龄为止。　　第十条　单位在为职工缴纳社会养老保险金的同时，必须及时为其填制养老保险手册，真实记载缴费年限和缴费金额，做为退休时领取退休金的法定凭证。　　第十一条　对调往外地的职工，如没有缴纳基本养老保险金，市社会保险事业管理局不予办理社会养老保险档案转移手续。　　第十二条　用人单位对调入职工，要认真核查原工作单位缴纳基本养老保险金情况，确定养老保险手册记载真实性。如原单位没有为其办理社会养老保险手册和足额缴纳基本养老保险金，单位应督促其回原工作单位办理补缴手续，否则由调入单位或个人负责补缴其在原单位工作期间应缴纳的基本养老保险金。　　第十三条　基本养老保险金缴纳年限，按企业和个人同时缴纳的时间计算。间断缴费的，不计为缴费年限。前后缴费年限累计计算。　　第十四条　必须依法缴纳社会养老保险金，任何单位和个人不得以任何借口拒缴、少缴、漏缴和拖欠。对无故不按时缴纳社会养老保险金，故意弄虚作假造成少缴、漏交基本养老保险金的单位和责任人，劳动行政部门除按内蒙古自治区人民政府５８号令第３４条处罚外，还要提请人民法院依据法律条款强制执行。　　第十五条　本办法由呼和浩特市劳动局组织实施并负责解释。　　第十六条　本办法从发布之日起实行。
