上海市退役士兵安置工作暂行办法
第一章　总则第二章　接收第三章　安置第四章　待遇第五章　法律责任第六章　附则 　　经2002年9月23日市政府第142次常务会议通过，现予发布，自2002年11月16日起施行。　　二00二年十月十六日第一章　总则　　第一条　（目的和依据）　　为做好退役士兵安置工作，保障退役士兵的合法权益，根据《中华人民共和国兵役法》、国务院《退伍义务兵安置条例》、《上海市征兵工作条例》等有关法律、法规的规定，结合本市实际，制定本办法。　　第二条　（适用范围）　　中国人民解放军，中国人民武装警察部队的退役士兵在本市范围内的接收和安置，适用本办法。　　第三条　（含义）　　本办法所指的退役士兵，包括下列人员：　　（一）退伍义务兵；　　（二）复员士官：　　（三）转业士官。　　第四条　（职能部门）　　退役士兵的安置工作在各级人民政府领导下进行。　　市民政局（以下称市安置部门）是本市退役士兵安置工作的行政主管部门，区县民政部门（以下称区县安置部门）具体负责辖区内的退役士兵安置工作。　　劳动保障、人事、公安、财政、税务、征兵、工商行政，教育等行政部门应当按照各自职责，做好退役士兵安置的相关工作。　　第五条　（安置原则）　　退役士兵的安置，按照从哪里来、回哪里去的原则，实行指令性安置与退役士兵同接受单位双向选择相结合的办法。　　鼓励退役士兵自谋职业。　　第六条　（接收的管辖）　　按照国务院、中央军委规定被批准退出现役的士兵，符合本市接收条件的，退役后由市和区县安置部门负责接收。　　本市入伍的退役士兵，一般由原征集地的区县安置部门负责接收，也可以由其退役时父母或者配偶户籍所在地的区县安置部门负责接收。　　非本市入伍的退役士兵，按下列规定予以接收：　　（一）服役期间，其父母户籍迁入本市的未婚转业士官、非在职入伍的未婚复员士官、非在职入伍的退伍义务兵，由其父母户籍所在地的区县安置部门负责接收。　　（二）配偶的户籍在本市且结婚满两年的复员士官、转业士官，由其配偶户籍所在地的区县安置部门负责接收。　　（三）属于国家规定的其他特殊情况，经市安置部门批准由本市接收的退役士兵，由市安置部门指定的区县安置部门负责接收。　　第七条　（接收程序）　　退役士兵应当自部队批准退出现役之日起３０日内，向有接收管辖权的区县安置部门报到。　　区县安置部门应当自收到退役士兵的档案之日起３０日内完成审查，对符合接收条件的，签发接收通知书；对不符合接收条件的，应当书面告知退役士兵，并将其档案退回原部队。　　退役士兵收到接收通知书后，应当按接收通知书的要求，到区县安置部门办理相关手续。区县安置部门应当在３个工作日内办理完毕。第二章　接收　　第八条　（户口落户手续的办理）　　退役士兵凭区县安置部门出具的证明，到指定的公安部门办理户口落户手续。　　第九条　（非农业户口落户的特别规定）　　转业士官入伍前系农业户口的，退役后可按非农业户口落户。　　入伍前系农业户口的士官符合转业条件，本人要求并经部队批准复员的，可按非农业户口落户。　　第十条　（农转非的特别规定）　　退伍义务兵、复员士官入伍前系农业户口，符合下列条件之一的，经市或者区县安置部门批准，可转为非农业户口：　　（一）服役期间个人获得大军区以上单位授予的荣誉称号或者荣立二等功以上的；　　（二）服役期间个人因对敌作战、抢险救灾、见义勇为荣立三等功或者因其他事由荣立两次三等功的；　　（三）服役期间因战、因公、因病致残，被部队评定为三等以上残废等级的，或者虽未被评定残废等级，但经本市劳动能力鉴定部门鉴定为部分或者大部分丧失劳动能力的；　　（四）服役期间其家庭按国家和本市有关规定转为非农业户口的；　　（五）烈士的遗孤或者兄弟姐妹接替其参军的；　　（六）入伍前父母双亡的；　　（七）飞行学员因身体不适应飞行而退役，经团级以上的驻军医院诊断证明和航空学校证明的。第三章　安置　　第十一条　（单位的安置义务）　　本市范围内的机关、团体、企业事业单位（以下统称单位），不分所有制性质和组织形式，都有安置退役士兵的义务。　　第十二条　（安置方式）　　下列退役士兵中，除国家和本市规定不予安排就业或者自谋职业的以外，由区县安置部门安排就业：　　（一）转业士官；　　（二）入伍前系非农业户口的退伍义务兵、复员士官；　　（三）由农业户口转为非农业户口，并在服役期间荣立二等功以上奖励或者被评定为二等、三等残废等级的退伍义务兵、复员士官。　　下列退役士兵由乡镇人民政府妥善安排其生产和生活：　　（一）系农业户口的退伍义务兵、复员士官；　　（二）除前款第（三）项以外的由农业户口转为非农业户口的退伍义务兵、复员士官；　　（三）入伍前系农业户口，因符合转业条　件而按非农业户口落户的复员士官。　　第十三条　（安排就业指标）　　安排当年度的退役士兵就业，由市安置部门依据各区县上年度末在职职工人数，并考虑经济发展水平等因素进行必要的统筹，提出本年度各区县的退役士兵安排就业指标，经市人民政府同意后下达。　　区县人民政府应当将市人民政府下达的安排就业指标落实到本辖区内的相关接受单位。　　第十四条　（安排就业顺序）　　安排退役士兵就业，按下列顺序进行：　　（一）退役士兵与接受单位在规定期限内进行双向选择；　　（二）退役士兵未通过双向选择落实接受单位的，由其户籍所在地的区县安置部门实行一次性指令安置；　　（三）需跨区县指令安置的，由市安置部门组织实施。　　第十五条　（自谋职业）　　符合安排就业条　件的退役士兵要求自谋职业的，应当在市或者区县安置部门确定其接受单位之前提出。　　区县人民政府对自谋职业的退役士兵，应当给予一次性经济补助，并发给自谋职业证明。经济补助的具体标准和发放办法，由市民政局、市财政局制定。　　自谋职业的退役士兵凭自谋职业证明，到劳动部门办理劳动手册。　　第十六条　（复工复职）　　在职入伍的退役士兵，可以回原单位复工、复职。原单位与其他单位合并的，由合并后的单位接受其复工、复职。原单位分立的，由退役士兵选择其中的一个单位复工、复职。不要求复工、复职的，按本办法第十四条　的规定办理。　　第十七条　（复学）　　退役士兵在校入伍，未完成学业的，退役后可以回原学校复学。不要求复学的，按本办法第十四条　的规定办理。　　复学的退役士兵，视为自谋职业，给予一次性经济补助。　　第十八条　（伤病残安置）　　服役期间因战、因公、因病致残的退役士兵，按以下规定安置：　　（一）被评定为特等、一等残废等级的退役士兵，按国家有关规定安置；　　（二）被评定为二等、三等残废等级的退役士兵，由区县安置部门下达专项安排就业指标，予以指令性安置。接受单位应为其安排力所能及的工作。　　第十九条　（不服从安置的处理）　　退役士兵拒绝领取安置介绍信，或者领取安置介绍信后不按规定向接受单位报到的，不再重新安置，由安置部门将其档案移交户籍所在地的街道办事处或者乡镇人民政府。第四章　待遇　　第二十条　（就业待遇）　　安排就业的退役士兵，享有以下待遇：　　（一）单位接受退役士兵，应当将其军龄连同待安置的时间，一并计算为其在本单位的连续工龄。　　（二）工资福利和住房等待遇不低于接受单位“同工种、同岗位、同工龄”的职工。　　（三）因接受单位的原因导致退役士兵不能按时上岗的，自市或者区县安置部门开具安置介绍信的当月起，由接受单位按照本单位同工龄职工月平均工资收入的标准，逐月发给其生活费。　　（四）单位接受退役士兵，应当给予退役士兵不少于６个月的适应期，不得实行试用期制，学徒工制的待遇。　　（五）被评定为二等、三等残废等级的退役士兵，进单位后按国家和本市规定享受工伤待遇。　　第二十一条　（待安置期间待遇）　　安排就业的退役士兵在待安置期间，由区县安置部门按照不低于本市最低生活保障线的标准发给生活补助费。　　第二十二条　（社会保险待遇）　　退役士兵的基本社会保险关系应当按规定予以接续或者建立。退役士兵的军龄连同待安置时间与参加基本社会保险的实际缴费年限合并计算为累计缴费年限。　　第二十三条　（乡镇安置待遇）　　农村入伍的退伍义务兵和初级士官服现役期间，保留其承包土地、自留地；中级以上士官复员后，没有承包土地、自留地的，应当重新划给。　　农业户口的退役士兵住房确有困难的，由区县安置部门给予一定的经济补助。　　第二十四条　（报考优待）　　退役士兵退役后一年内报考国家公务员的，在同等条　件下应当优先录用。　　退役士兵退役后一年内报考本市高等院校和中等专业学校的，予以优待。具体办法由市教育委员会、市民政局制定。　　第二十五条　（参加职业培训）　　安排就业的退役士兵在待安置期间参加职业培训，或者农业户口的退役士兵在退役后一年内参加职业培训的，由区县安置部门给予适当补助。　　第二十六条　（自办企业）　　退役士兵自办企业或者从事个体工商户经营的，按照国家和本市有关规定给予优惠。第五章　法律责任　　第二十七条　（单位违反规定的处罚）　　单位违反本办法规定，拒绝安置部门分配的安置指标或者拒绝接受退役士兵的，由市或者区县安置部门责令限期改正。逾期不改正的，处以１万元以上２０万元以下罚款；对单位主要负责人和直接责任人，可处以２０００元以上２万元以下罚款。　　第二十八条　（对执法者违法行为的追究）　　行政执法部门及其行政执法人员应当依法行政、秉公执法。对玩忽职守、滥用职权、徇私舞弊、索贿受贿、枉法执行的行政执法人员，由其所在部门给予行政处分：构成犯罪的，依法追究其刑事责任。第六章　附则　　第二十九条　（经费）　　安置退役士兵所需的业务经费，列入各级政府的财政预算。　　第三十条　（施行日期）　　本办法自2002年11月16日起施行。1989年4月16日上海市人民政府发布的《上海市退伍义务兵安置条例实施细则》同时废止。
