天津市政府法制监督规定
　　第一条　为促进行政机关依法行政，保障法律、法规、规章的正确实施，保护公民、法人和其他组织的合法权益，根据国家有关规定，结合本市实际，制定本规定。　　第二条　本规定所称政府法制监督，是指上级人民政府对下级人民政府、各级人民政府对所属各部门、上级人民政府所属各部门对下级人民政府所属相应各部门执行法律、法规、规章工作的监督。　　法律、法规、政府规章另有规定的从其规定。　　第三条　市人民政府领导全市的政府法制监督工作。　　区、县人民政府负责本行政区域内的政府法制监督工作。　　市人民政府所属各部门负责本部门、本系统的政府法制监督工作。　　第四条　市和区、县人民政府的政府法制监督工作，由本级人民政府法制工作机构组织实施。　　市人民政府所属各部门的政府法制监督工作，由本部门法制工作机构组织实施。　　第五条　政府法制监督的内容：　　（一）规范性文件内容；　　（二）行政执法主体资格；　　（三）行政执法程序；　　（四）具体行政行为；　　（五）法定职责的履行；　　（六）其他需要监督的事项。　　第六条　政府法制监督采取下列方式：　　（一）行政执法检查；　　（二）行政执法督查；　　（三）行政执法协调；　　（四）听取行政执法工作汇报；　　（五）查阅行政执法案卷及有关材料；　　（六）受理检举、投诉；　　（七）开展问卷调查；　　（八）组织评议考核；　　（九）行政处罚统计；　　（十）备案审查。　　法律、法规、规章规定的其他监督方式。　　第七条　市和区、县人民政府法制工作机构应当根据国家和本市的统一部署以及本地区实际情况，组织对法律、法规、规章实施情况的检查。　　市人民政府所属各部门法制工作机构应当对本部门、本系统行政执法情况进行专项检查。　　第八条　区、县和乡、镇人民政府制定含有行政处罚、行政许可、行政收费、行政强制措施内容规范性文件的，应当于规范性文件发布后３０日内，向上一级人民政府法制工作机构备案。　　市和区、县人民政府所属各部门制定含有行政处罚、行政许可、行政收费、行政强制措施内容规范性文件的，应当于规范性文件发布后３０日内，向本级人民政府法制工作机构备案。　　市人民政府所属各部门的规范性文件备案的具体办法，由各部门自行制定。　　第九条　市和区、县人民政府所属各部门作出责令停产停业、吊销许可证和执照、以及罚款达到可以要求依法听证的数额或者没收相当于该数额财物行政处罚的，应当于行政处罚决定作出后３０日内，向本级人民政府法制工作机构备案。　　区、县和乡、镇人民政府作出行政处罚的，应当于行政处罚决定作出后的３０日内，向上一级人民政府法制工作机构备案。　　市人民政府所属各部门的行政处罚备案的具体办法，由各部门自行制定。　　第十条　市和区、县人民政府法制工作机构每年应当分别听取市和区、县人民政府所属各部门行政执法工作情况汇报。汇报的内容包括：本规定第五条规定的事项以及其他与政府法制工作有关的事项。　　市人民政府所属各部门法制工作机构也应当定期或不定期地听取本部门、本系统行政执法机构的执法情况汇报。　　第十一条　市人民政府法制工作机构应当督促区、县人民政府以及市人民政府所属各部门履行法定职责。　　区、县人民政府法制工作机构应当督促区、县人民政府所属各部门以及乡、镇人民政府履行法定职责。　　市人民政府所属各部门法制工作机构应当督促本部门、本系统行政执法单位履行法定职责。　　第十二条　市和区、县人民政府法制工作机构对市和区、县人民政府所属各部门之间发生的行政执法争议，应当进行协调，协调不成的，提出处理意见，由本级人民政府决定。　　第十三条　市人民政府法制工作机构应当对全市的行政处罚情况进行统计。　　区、县人民政府法制工作机构应当对本地区的行政处罚情况进行统计。　　市人民政府所属各部门的法制工作机构应当对本系统的行政处罚情况进行统计。　　区、县人民政府法制工作机构和市人民政府所属各部门法制工作机构，应当每季度向市人民政府法制工作机构报送本地区、本系统行政处罚情况。　　第十四条　市和区、县人民政府法制工作机构和市人民政府所属各部门法制工作机构，可以对行政执法单位和行政执法人员的工作进行评议和考核。　　第十五条　市和区、县人民政府法制工作机构可以通过问卷调查方式，向社会或管理相对人调查了解市和区、县人民政府所属各部门行政执法情况。　　市人民政府所属各部门法制工作机构可以通过专项调查方式，调查本系统行政执法中的问题。　　第十六条　市和区、县人民政府法制工作机构和市人民政府所属各部门法制工作机构在监督、检查依法行政工作中，有权查阅行政执法案卷和有关材料，有关部门应当予以配合，不得拒绝。　　第十七条　政府法制监督中发现的问题，按下列规定处理：　　（一）规范性文件设定的内容违法或不当的，由市或区、县人民政府法制工作机构通知有关部门改正；逾期不改的，由本级或者上一级人民政府责令改正或予以撤销。　　（二）违法设立行政执法组织的，由本级或上一级人民政府责令撤销，并追究有关单位负责人的行政责任。　　（三）执法程序不合法的，由市和区、县人民政府法制工作机构或市人民政府所属各部门法制工作机构通知改正。　　（四）作出的具体行政行为不合法、不适当的，由市、区、县人民政府法制工作机构和市人民政府所属各部门法制工作机构通知改正，或者由市和区、县人民政府责令改正或予以撤销。　　（五）不履行法定职责的，市和区、县人民政府法制工作机构以及市人民政府所属各部门法制工作机构可以下达《履行法定职责督查书》。接到《履行法定职责督查书》的单位，应当立即履行法定职责，并在履行后的７日内，向政府法制工作机构报告；仍不履行法定职责的，由本级、上一级人民政府或市人民政府所属各部门责令履行，并追究有关单位负责人的行政责任。　　（六）行政执法人员在执法活动中有违法行为的，市、区、县人民政府法制工作机构和市人民政府所属各部门法制工作机构应当组织调查，并依法纠正；情节严重，造成严重后果的，移送监察机关或司法机关依法处理。　　第十八条　政府法制监督实行持证上岗制度。市人民政府为政府法制工作机构中从事政府法制监督的人员颁发政府法制监督证，具体办法由市人民政府法制工作机构制定。　　第十九条　行政执法监督员应履行下列职责：　　（一）检查行政执法人员持证执法情况；　　（二）维护合法的行政执法活动；　　（三）制止、纠正行政执法人员正在实施的违法执法行为，保护公民、法人和其他组织的合法权益；　　（四）对行政执法中的违法行为进行调查；　　（五）督促行政执法人员履行法定职责；　　（六）对解决行政执法中带有普遍性的问题提出建议。　　第二十条　市、区、县人民政府法制工作机构和市人民政府所属各部门法制工作机构可以根据实际需要，聘请政府法制特邀监督员。　　第二十一条　政府法制特邀监督员具有下列职权：　　（一）维护合法的行政执法活动；　　（二）制止、举报违法行政执法行为；　　（三）维护公民、法人和其他组织的合法权益；　　（四）反映行政执法中的问题，并提出解决建议。　　第二十二条　对在政府法制监督工作中作出显著成绩的单位或个人，由本级人民政府或上级人民政府予以表彰或奖励。　　第二十三条　对违反本规定的，应分别情况由市和区、县人民政府或市人民政府所属各部门给予通报批评、责令限期改正，情节严重的，依法追究单位直接负责的主管人员和直接责任人员的行政责任。　　第二十四条　对法律、法规授权组织的行政执法活动的监督，适用本规定。　　第二十五条　国家派驻本市的行政执法部门参照本规定执行。　　第二十六条　本规定自发布之日起施行。１９９１年１２月７日市人民政府制定，１９９７年１２月３０日修改后重新发布的《天津市行政执法和行政执法监督规定》同时废止。
