浙江省村民委员会组织实施办法
（1988年11月28日浙江省第七届人民代表大会常务委员会第六次会议通过）
　　第一条　根据《中华人民共和国村民委员会组织法（试行）》的有关规定，制定本办法。　　第二条　村民委员会是村民自我管理、自我教育、自我服务、依法办理村民自己事情的基层群众性自治组织。　　村民委员会在乡、民族乡、镇的人民政府的指导、支持和帮助下进行活动，并协助乡、民族乡、镇的人民政府开展工作。　　第三条　村民委员会依照法律规定承担下列任务：　　（一）宣传宪法、法律、法规和国家的政策，并教育村民遵守和执行；　　（二）负责本村生产的服务和协调工作，支持和组织村民发展农业生产，进行农田基本建设，发展工业、供销、信用、消费等合作经济，促进社会主义商品经济的发展；　　（三）兴办和管理本村的教育、文化、科技、卫生、体育和其他公共事务和公益事业，教育村民移风易俗、尊老爱幼、拥军优属、爱护公共财产，促进村和村之间、村民之间的团结、互助，开展多种形式的社会主义精神文明建设活动；　　（四）调解民间纠纷，协助维护社会治安；　　（五）维护集体经济组织和村民、承包经营户、个体工商户、联户、私人企业或者合伙的合法的财产权和其他合法权益；　　（六）教育、推动村民履行计划生育、接受义务教育、服兵役、纳税等义务，教育、推动村民履行农产品定购合同；　　（七）根据乡、民族乡、镇的总体规划，制订本村的村庄建设规划，经乡、民族乡、镇的人民政府批准后组织实施；　　（八）管理本村属于村农民集体所有的土地和其他财产，教育村民合理利用和保护自然资源，保护和改善生态环境；　　（九）向人民政府反映村民的意见、要求，提出建议。　　第四条　村民委员会根据村民居住状况、人口多少和便于群众自治、利于发展生产的原则，一般按照现有地域范围设立。　　第五条　村民委员会由主任、副主任和委员共三至七人组成，其中应当有妇女成员；多民族居住的村应当有人数较少的民族的成员。　　村民委员会的主任、副主任和委员由村民直接选举产生，每届任期三年，可以连选连任。　　第六条　村民委员会的换届选举由村民委员会或者村选举委员会主持，在乡、民族乡、镇的人民政府指导下进行。　　由村选举委员会主持选举的，村选举委员会的人选由村民委员会提出，村民会议通过。　　第七条　年满十八周岁的村民都有选举权和被选举权，但依照法律被剥夺政治权利的人除外。　　第八条　村民委员会的候选人由依法享有选举权利的村民十人以上联合提名，或者由村民小组提名。　　第九条　村民委员会或者村选举委员会应将依法提出的全部候选人列入候选人名单，在投票选举的五天以前公布。　　第十条　村民委员会的选举一般实行差额选举；根据候选人提名、酝酿的情况，也可以实行等额选举。　　村民委员会实行差额选举的，候选人数可以比应选人数多一人至二人。　　村民委员会正式候选人名单经酝酿协商后，根据较多数村民的意见确定，以姓氏笔划为序排列公布。　　第十一条　村民委员会的选举实行无记名投票。　　投票选举可以召开选举大会，也可以按村民小组分设票箱进行；年老、病残行动不便的村民，可以在流动票箱投票。　　外出村民可以委托其他有选举权的村民代为投票。每一村民接受的委托不超过三人。　　第十二条　选举村民委员会时，监票人、计票人由各村民小组推荐产生。　　村民委员会的正式候选人，不担任监票人、计票人。　　第十三条　本村二分之一以上依法享有选举权利的村民参加选举，选举有效。候选人获得参加选举的村民过半数的选票，始得当选。　　第十四条　村民会议可以根据《中华人民共和国村民委员会组织法（试行）》和本办法的有关规定，制定本村的选举办法。　　对于破坏村民委员会选举或者妨害村民依法行使选举权和被选举权的行为，按照本村选举办法的规定处理；违反国家法律的，由司法机关依法处理。　　第十五条　村民委员会成员应当模范地遵守宪法、法律、法规和国家的政策，热心为村民服务，办事公道廉洁。　　第十六条　村民委员会进行工作，应当坚持群众路线，充分发扬民主，认真听取不同意见，不得强迫命令，不得打击报复。　　第十七条　村民委员会可以根据需要设人民调解、治安保卫、社会福利、公共卫生等委员会。村民委员会成员可以兼任下属委员会的成员。人口较少的村，村民委员会可以不设下属的委员会，由村民委员会成员分工负责有关工作。　　第十八条　村民委员会可以分设若干村民小组，小组长由村民小组会议推选。　　第十九条　县级人民政府和乡、民族乡、镇的人民政府应当有计划地对村民委员会成员进行培训。　　第二十条　村民会议由本村十八周岁以上的全体村民组成。　　村民会议由村民委员会召集和主持，每年至少举行一次。有五分之一以上的村民会议成员提议，应当召集村民会议。　　第二十一条　举行村民会议时，由村民会议全体成员参加，也可以由每户派代表参加。　　人口过多或者地域范围较大的村，可以分片举行村民会议。　　第二十二条　村民会议讨论、决定涉及全体村民利益的重大事项。　　村民会议的决定，以村民会议全体成员的过半数通过，或者以本村总户数的过半数户代表通过。　　第二十三条　村规民约由村民会议讨论制定，报乡、民族乡、镇的人民政府备案，由村民委员会监督执行。　　村规民约不得与宪法、法律和法规相抵触。　　第二十四条　村民委员会向村民会议负责，报告工作，并接受村民会议监督。村民会议有权撤换不称职的村民委员会成员。　　经五分之一以上依法享有选举权利的村民联名提出，村民会议通过，可以撤换村民委员会成员。　　第二十五条　村民委员会成员因故出缺的，由村民委员会提出补选人选，由村民会议通过。　　第二十六条　村民委员会办理本村公共事务和公益事业所需的费用，经村民会议讨论决定，可以向本村经济组织或者村民筹集。　　村民委员会应当建立和健全财务管理制度。收支帐目应当向村民会议报告，并按期公布，接受村民的监督。　　第二十七条　村民委员会成员的工作报酬或者补贴，在乡、民族乡、镇的人民政府指导下，由村民会议根据本村实际情况确定。对经济比较困难的村，乡、民族乡、镇的人民政府和县级人民政府应当给予适当补助。　　第二十八条　本办法由各级人民政府民政部门组织实施。　　第二十九条　本办法自公布之日起施行。
